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1. Izghitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un stenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicencéSanas .
o programmas | programmas apguvi
kods (]a. at,sk.lraf 1o datums apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas vai uzsakot noslédzot
adreses) _ _
2021./2022. mac.g.| 2021./2022.mac.g.
(01.09.2021.) (31.05.2022.)
Pirmskolas 01011111  [‘Gaismas”, V_776 | 31.08.2018. 21 22
izglitibas Marsnenu
programma pagasts,
C&su novads,
LV-4129
Pamatizglitibas 21011111 V-8330 | 13.10.2015. 135 145
programma
Specialas 21015611 V_777 | 31.08.2018. 2 3
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem ar
macisanas
traucgjumiem

1.2. Izglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai

partraukusi macibas izglitibas iestad¢):
1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé 2021./2022. macibu
gada laika);

No 1. septembra lidz 31. augustam 2021./2022. macibu gada laika Liepas pamatskola ir
uznemti 17 pirmklasnieki un 15 izglitojamie, kuru gimenes mainija dzivesvietu, t.sk. divi
izglitojamie no Ukrainas.

Macibas partraukusi 15 skolas absolventi un 10 izglitojamie, kuru gimenes mainija
dzivesvietu.

1.2.2.velme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2021./2022.

macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli);

2 izglitojamie, beidzot 6. klasi, turpina macibas gimnazija un 2 izglitojamie mainija izglitibas
iestadi izglitibas programmas mainas dél.

1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadg, iestades mainas iemesls).

3 skoléni mainija skolu gimenes apstaklu dgl.



Secinajums:
e Izglitojamo vecaki maina skolu objektivu iemeslu dgl, lielakoties dzives vietas mainas

del.
e Gandriz visi pirmsskolas iestades “Saulite” beidzgji uzsak macibas Liepas pamatskola.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodro$inajums un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances | 1vakance 2. Macibu stundas tika 100% aizvietotas ar Citu
izglitibas iestade (vairak ka | semestr1 skolas pedagoga palidzibu, kam ir atbilstosa
1  meénesi) 2021./2022. | (3 macibu izglitiba. 2022./2023. macibu gada tiks
mac.g. (Iidz 31.05.2022.) | stundas pardalita slodze esosajiem pedagogiem ar

nedéla) atbilstosu izglitibu.

2. Izglitibas iestade Socialais pedagogs (1 likme — pasvaldibas
pieejamais atbalsta finans€jums), specialais pedagogs (0,3 likmes —
personals izglitibas iestadg, pasvaldibas finans&jums), logop&ds (0,2 likmes
noslédzot 2021./2022. — valsts finans€jums skola, 0,029 valsts

= = finans€jums pirmsskolas grupai), bibliotekars

mac.g. (lidz 31.05.2022.) (0,5 valsts un pasvaldibas finansgjums), skolas
medmasa (1likme — pasvaldibas finans€jums),
karjeras konsultants (projekta
Nr.8.3.5.0/16/1/001 finans€jums), pedagoga
paligs STEM joma un Multidisciplinaraja joma
ukrainu bérniem (projekta Nr.8.3.4.0/16/1/001
finans€jums)

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — inovativa, atvérta maciSanas organizacija, kas nodrosSina
kompetences balstitu izglitibu viet&jai sabiedribai.
2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — konkur€tsp&jigas personibas veidosana.
2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida —
v’ ciena — attieksme, kurai ir raksturiga gan savu, gan citu cilvéku sp&ju, zinasanu, nopelnu,
vertibu atziSana;
V' atbildiba — atticksme pret pienakumiem, pasu izvéles un seku apzina.
v' drosiba - drosi, veselibai nekaitigi apstakli un vide netraucétai darbibai
v' sadarbiba — kopiga darbiba mérku istenoSanai
2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi | Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

Jauna macibu | Pedagogu stundas formativa verteésana ir kluvusi Sasniegts. Notika sistemiski
satura par individualizeta, ta ir macibu procesa un sistematiskais metodiskais
neatnemama sastavdala, par ko liecina stundu darbs, tika nodro$inati macibu
monitoringa rezultati. lidzekli, t.sk. digitalie.




levieSana 2., 5.,
8. klase

Notikusi pedagogu metodiska sanaksme par
formativo vért€sanu. Formativaja vértésana
izmantoti snieguma ltmeni un

procenti visas klas€s. Formativa vértéSana stundas
notiek Cetras dimensijas: par macibu procesu, par
uzdevumiem, personigo izaugsmi, pasvadibu.
Visvairak par macibu procesu un personigo
izaugsmi.

Mizikas skolotaja piedalijas Skola 2030
pedagogu konference, kur dalijas pieredzé SLA
veidoSana un izmanto$ana macibu stundas.

Vecakiem un izglitojamajiem ir izpratne par
formativo un summativo vértésanu.

Izglitojamo verteésana visos macibu priekSmetos
notiek atbilstosi skola izdotajai izglitojamo
macibu sasniegumu veértésanas kartibai.

Sasniegts. Macibu gada
sakuma tika aktualiz&ta
vertéSanas kartiba, ir
iepazistinatas visas
meérkgrupas, notika
individualas sarunas, Skolas
padomg arT tika runats par $o
jautajumu.

Uzlabot darbu
ar vecakiem,

Notiek mérktieciga iestades padomes darbiba, kas
veicina aktivu iesaisti iestadei aktualu jautajumu

Sasniegts dalgji, jo notika
tikai divas sanaksmes.

ieverojot apsprieS$ana un bitisku lémumu pienemsana.

merktieciguma, | Notiek regulara vecaku informé$ana par Sasniegts. Palielinajies
sistémiskuma, | aktualitatém skola un ir izveidota sistéma vecaku skaits, kuri piedalas
regularitates un | efektivakai informacijas apritei un atgriezeniskai | skolas aptaujas.
demokratisma | saites sanemsanai no vecakiem.

principus.

Ieklaujosas Ir paaugstinatas pedagogiska personala Uz 31.05.2022. 100%

vides kompetences darba ar skoléniem, kuriem ir sasniegts.

pilnveidoSana | maciSanas gritibas. Visi pedagogi ir apguvusi 72h | Uz 01.09.2022. trim jauniem

profesionalas kompetences pilnveides
programmu,

Ir notikusSas pieredzes apmainas metodiskas
sanaksmes.

pedagogiem bis nepiecieSami
Sie kursi.

Atbalsta personals un klasu audzinataji fiziskas un
emocionalas vardarbibas mazinasanai,
vardarbibas profilaksei izmanto dazadas
stratégijas.

Sasniegts dalgji, to uzrada
Edurio aptaujas rezultati.
Turpinasim 2022./2023.mac.
gada.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

kvalitativi

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un

Norade par
uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/daléji
sasniegts/ Nav




sasniegts) un
komentars

Drosiba un psihologiska

labklajiba. Samazinat emocionala vide.

SR — ir nodroSinata dro$a fiziska un

mobingu jauniesu vidd,
stiprinot emocionalo un

psihologisko noturibu. emocionali drosi.

SR - 70% skoléni jutas piederigi savai skolai;
SR - 85% skolénu skola jitas fiziski un

Kompetences un
sasniegumi. Kompetencées
balsttta macibu satura
ievieSana macibu un
audzinasSanas darba 3., 6.,
9.klasgs.

SR - ir pilnveidota iestades Vértésanas kartiba.
SR - notiek sisteémiska un sistematiska
pedagogu savstarpéja sadarbiba.

SR - ir pilnveidota sisteéma izglitojamo
zinasanu, prasmju un kompetencu diagnostikai
parejas posSmos, ir planota turpmaka attistiba.

klases ietvaros;

interesem;

rezultati.

SR — ir izstradati un savstarpgji saskanoti
tematiskie plani visas klasu grupas vienas

SR -70 % macibu stundas ir pielagotas
atbilstosi izglitojamo sp&jam, vajadzibam un

SR - notiek zinasanu, prasmju, kompetencu
diagnosticésana 1., 3., 6., 9. klasgs;
SR- par 10% ir uzlaboti valsts parbaudes darba

3. Kriteriju izvertéjums

3.1. Kriterija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir izveidota sist€ma, kas skoléniem ikdienas macibu
procesa nodroSina iesp&ju sasniegt optimalos rezultatus.
59.16 % skolénu ir sasniegusi optimalo ITmeni.

Skolénu sasniegumi tiek analiz&ti attieciba pret skolas
izvirzitajiem rezultatiem macibu jomas un macibu jomu
priekSmetos.

Péc skolénu sasniegumu izpétes
macibu  jomas nepiecieSams
palielinat macibu sasniegumus
macibu jomu atseviskos macibu
priekSmetos.

Skoléniem macibu gada sakuma ir zinamas macibu
priekSmeta apgiistamas témas, planotie parbaudes darbi,
vertéSanas sanemsanas sistéma.

Pedagogi turpmak par to veiks
piezimes E-klases Zurnala un
skoléni  parakstisies instruktazu
lapas. Vecaki tiks informé&ti par So
procediru.

Skoléniem tiek nodroSinata iesp&ja uzlabot macibu
sasniegumus,  pilnveidot  prasmes, tika  sniegts
nepiecieSamais  atbalsts  (konsultacijas, individualie
macibu plani, individualais un grupu darbs, “Atbalsts
priekSlaicigas macibu partraukSanas samazinasanai”
projekta  ietvaros individualas konsultacijas un

Veikt izmainas skolas sasniegumu
vertésSanas kartiba.




konsultativais atbalsts), jo regulari notiek ikdienas
sasniegumu dinamikas analize, planots nepiecieSamais
atbalsts efektivakam darbam.

Ir organizéta 1. klases skolénu rékinpratibas, tekstpratibas
un pasvadibas diagnosticéSana.

Izveidot sisteému, ka parejas posmos
veikt skolénu zinasanu, prasmju un
kompetencu diagnostiku 3., 6., 9.
Klasi.

Skolénu sasniegumi tiek analiz&ti attieciba gan pret valsts
vidgjiem raditajiem, gan pec urbanizacijas (lauku skolas),
gan C@su novada, gan pret skolénu sanemtajiem gada
vertgjumiem., ka ari tiek salidzinati rezultati tris gadu
griezuma. Valodu joma un Latvijas vésturé sasniegtie
rezultati 9. klasi beidzot, ir augstaki par matematikas
verte§jumiem. Dati tiek analiz€ti, izvirzitas turpmakas
darbibas rezultatu uzlaboSanai. Vidgjie sasniegumi
ikdienas macibu darba atbilst valsts parbaudes darbos
ieglitajiem rezultatiem. Tie nav salidzinati ar ieprieksgjiem
gadiem.

Turpinat  skolotaju  sadarbibu,
gatavojoties  valsts  parbaudes
darbiem. NepiecieSama stingraka
kontrole par uzlabojumu ievieSanu.

Notiek skolénu, kuri ir iestajusies gimnazijas 7. un 10.
klasg, 1. semestra sasniegumu monitorings.

Darbam ar talantigajiem izglitojamajiem tiek mekl&ti
risindjumi: talantu programmas, intereSu izglitibas
piedavajums, iesaiste olimpiad€s un konkursos.

Palielinat skolenu skaitu, kuri
piedalitos olimpiades un konkursos.
Izveidot sist€ému talantu izkopsSanai.

Skola ir noteikti audzinaSanas darba prioritates un
sasniedzamie rezultati trim gadiem. Sasniedzamie rezultati
tiek 1zverteti. Notiek klaSu audzinasanas darba un macibu
darba SVID analizes, tiek iesaistiti visi pedagogi. legitie
dati tiek nemti vera, pilnveidojot skolas darbu.
Audzinasanas programmas aktualizacija tiek iesaistitas
visas mérkgrupas. Skoléni iesaistas  arpusstundu
aktivitates, iegiistot pilsoniskas Iidzdalibas pieredzi.

Izstradat  skolénu  motivacijas
programmu.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir izstradats ricibas plans vardarbibas noversanai.
Skolas personals to parzina un rikojas atbilstosi.

Aktualizét
novérsanai vecakiem un skoléniem macibu
gada sakuma.

ricitbas  planu  vardarbibas

Visiem skoléniem tiek izvertéti PMP riski, kas
palidz ikvienam skolénam noteikt nepiecieSamos
atbalsta pasakumus — konsultacijas un
konsultativo atbalstu. Ieviests EMU skrinings.

Turpinat EMU izmantosanu risku definéSanai
un savlaiciga atbalsta sniegSanai ikvienam
skolénam.

Noslédzoties Pumpura projektam, turpinat
risku noteikSanu un meklét iesp&ju nodrosinat
skoléniem atbalstu.

3.3. Kriterija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses \

Turpmakas attistibas vajadzibas




Skola tiek istenotas tris dazadas izglitibas
programmas, t.sk. izglitojamajiem ar macisanas
traucgjumiem. Vairak ka 20% skoléniem tiek
nodroSinati atbalsta pasakumi.

Sadarbiba ar pirmsskolas iestadi “Saulite”
regulari tiek izzinata informacija par bérniem,
kuri uzsaks macibas skola, lai nodroSinatu
nepiecieSamas izglitibas programmas.

Skola 1isteno skolénu personibas izaugsmi
veicinoSas sociali emocionalas audzinaSanas,
Ekoskolas un intereSu izglitibas programmas
atbilstos$i skolénu vajadzibam un interesém, kas
veicina  motivaciju  macities, pasSvaditas
macisanas prasmes un skolas kulttiras pilnveidi.
Karjeras izglitibas programma ir integréta
audzinasanas un macibu procesa.

Lai nodroSinatu Lego robotikas programmas
péctecibu, nepiecieSams iegadaties
komplektus vecako klasu skoléniem.

3.4. Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola isteno Atbalsts pozitivai uzvedibai un
Sociali emocionalas audzinasanas programmas.

Edurio aptaujas rezultati liecina, ka ne visi
skoléni skola jutas fiziski un emocionali drosi.
NepiecieSams veikt pasakumus mobinga
novérSanai pusaudzu vidi. Turpmak izvirzit
ka gada prioritati.

Ieksgjas kartibas noteikumi balstas uz skolas
vertibam un tiek aktualiz€ti caur programmu
“Atbalsts pozitivai uzvedibai”. Noteikumu
ieveéroSana regulari tiek parraudzita, papildinata.
Katru ménesi katrai klasei ir izvirziti diferencéti
noteikumi.

Gada sakuma aktualizét skoléniem APU
noteikumus.

Aktualizét vecakiem un skoléniem ricibas
planu  vardarbibas  novérSanai, planot
preventivos pasakumus.

Skola nodroSina atbalstu skoléniem, kuriem ir
riski priekSlaicigi partraukt macibas.

Edurio aptaujas rezultati liecina, ka ne visi
skoléni  jutas piederigi savai  skolai.
NepiecieSams istenot darbibas, kas veicinas
piederibas un kopienas sajiitu.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir materiali tehniska baze Dizaina un tehnologiju
nodro§inasanai péc jauna macibu satura. Macibu
saturs tiek apgiits tematiskajos blokos un ir
sadalits starp vairakiem skolotajiem, ka art tika
izmantoti arpusskolas resursi.

Pedagogs virpoSanas, kokapstrades un
kokgrieSanas tému maciSanai skola, jo ir
atbilstoSas iekartas kabineta.

Attalinato macibu laikd pedagogiem un péc
vajadzibas  skoléeniem  bija  pietiekams
nodroS$inajums ar datoriem, planSetdatoriem,
telefoniem.

NepiecieSams IT  papildinajums  esoSo

interaktivo tafelu vieta.




Katru gadu pedagogi, planojot macibu darbu,
iesaka paredzeét budzeta lidzeklus nepiecieSamo
resursu un iekartu iegaddei macibu procesa
pilnvertigai apguvei.

Papildinat materialo bazi muzikas priekSmeta
apguvei (muzicéSanai.)

Tika nodroSinati digitalie macibu lidzekli —
soma.lv, uzdevumi.lv (t.sk. 30 PROF licences).
Notika pedagogu savstarpgja maciSanas par
digitalajiem rikiem. Tiek veidots datorklases
noslogojums, lai butu iesp&ja jebkuram
pedagogam planot un organizét stundu,
izmantojot datorklases iespéjas.

Veidot pedagogu izpratni par digitalo riku
definiciju un esoso digitalo riku un materialu
aktualizaciju (Edurio aptaujas rezultati.)

Skola tika ieviesta dokumentu koplietoSanas
sistéma, lai uzlabotu darba efektivitati.

Skolas telpas atbilst normativajos aktos
noteiktajam, ko apliecina parraugoso institiciju
atzinumi,tas ir tiras un sakoptas. Skolas gaiteni
tiek izmantoti ari macibu un audzinaSanas
procesam. Atseviskas telpas ir uzstaditi CO2
méeritaji. Regulari notiek ara nodarbibas skolas
teritorija vai pagasta teritorija, tiek izmantoti
arpus pagasta resursi — muzeji, izstazu zales u.c.
Tiek izmantota programmas “Latvijas skolas
soma” piedavatie resursi.

NepiecieSama ventilacijas sisttma macibu
kabinetos, lai nodroSinatu atbilstosu gaisa
kvalitati, jo macibu kabineti atrodas saules
puse.

Atjaunot iesaisti
programma.

LVM Mammadaba

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

4.1. Eiropas Sociala fonda projekta Nr. 8.3.2.0/16/1/001 “Atbalsts izglitojamo individualo
kompetencu attistibai” ietvaros skoléniem tika nodroSinatas datorikas nodarbibas 1.-3. klasei,
skolotaja paligs matematikas stundas 1.- 5. Kklasei, skolotaja paligs Ukrainu bériem STEM un
Multidisciplinaraja joma, intereSu izglitibas programma “Lego robotika” 3.-5. klasei.

4.2. Eiropas Sociala fonda projekta Nr. 8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts priekSlaicigas macibu
partraukSanas samazinasanai” ietvaros tika nodroSinatas individualas konsultacijas vairakos macibu
priekSmetos un konsultativais atbalsts 1.-9. klasu skoléniem.

4.3. ESF projekts 8.3.5.0/16/1/001 “Karjeras atbalsts vispargjas un profesionalas izglitibas
iestades” nodrosindja Karjeras konsultantu skola, t. sk., bija individuala konsultéSana. Istenoti
karjeras izglitibas pasakumi 1.- 9. klases.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas Iigumi
Nav
6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

| 2019./2020. mac.g. | 2020./2021. mac.g. | 2021./2022. mac.g |




Macibu stundas refleksijas dala tiek
akcent€ti audzinaSanas aspekti.

Izstradat vienotu ikmeénesa
audzinasanas planu macibu
un audzinaSanas procesam,
kas balstits uz konkrétas
caurviju prasmes un tikuma
izkopSanu.

Veidot skolénu ricibu un
uzvedibu stundas, atbilstosi
kadam no 12 tikumiem.

SR — audzinasanas procesa ir
iesaistiti visi pedagogi.
AudzinaSanas procesa istenoSanai
tiek izmantotas macibu satura
piedavatas iespéjas.

SR —ir diferencéts
audzinasanas process.
Macibu stunda ir patikama
emocionala gaisotne.

SR — izglitojamie darbojas
ar aizrautibu, stiprinot
ieradumus.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvertésanas.
Skola ir izveidota un istenota vienota sistéma ikmé&neSa macibu un audzinasanas procesa
planos$anai, kas balstita uz konkrétas caurviju prasmes un tikumu izkopSanu. Stundu nov&roSanas
rezultati liecina, ka izglitojamie stundas darbojas ar aizrautibu. Visas macibu stundas pedagogi
aktualize vai iedzivina kadu no 12 tikumiem, kas ir vizualiz&ti gandriz katra macibu kabineta. 65%
macibu stundas ir noverots, ka izglitojamie pasi nosaka tikumus vai vertibas, kuri tiks vai tika izkopti
Saja stunda. Lielaka dala pedagogu E-klases zurnala veic piezimes par aktualiz€tajiem tikumiem,

vertibam.

Skola 1stenotajam programmam “Atbalsts pozitivai uzvedibai®, “Sociali emocionala
audzinasana” ir liela loma tikumu un ieradumu stiprinasana.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par

izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

v" Pedagogu sadarbiba jauna macibu satura planoSana.
v' Skolénu sasniegumi olimpiadés un konkursos.

v" Bibliotekares iesaistisanas E-Twinning projektos un lasitprasmes veicinasana.

v’ Atbalstita pedagogu profesionalas kompetences pilnveide, organiz&jot macibas darba vide.
v" Uzlabota pedagogu digitala pratiba un kopiga darba planoSanas prasmes tie$saistg.

v" Organizétas starpdisciplinaras un multidisciplinaras nodarbibas, uzskaites sistéma.

v" Peldétapmaciba izglitojamajiem.

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
7.2.1. péc izglitojamo snieguma izvert€juma valsts parbaudes darbos par 2021./2022.

macibu gadu;

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos p&dgjo tris gadu laika.
7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.




